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LACCEl Elaborado por Direccién Académica y Comité Académico

REGLAMENTO GENERAL DE LACCEI ACADEMY

CAPITULO 1: Disposiciones Generales

ARTICULO 1° Naturaleza y objeto. El presente reglamento rige la organizaciéon y el
funcionamiento de la Escuela de Formacién Continua de Educacién en Ingenieria de Las
Américas (LACCEI Academy). Como iniciativa de LACCEI, su objetivo es estructurar, desarrollar
y ofrecer programas de formacién continua en ingenieria, tecnologia e innovacién que
fortalezcan la educacion superior y profesional en las Américas.

ARTICULO 2°: Alcance académico. LACCE| Academy ofrece programas de educacion para el
trabajo, el desarrollo humano o la formacién continua, no conducentes a titulos académicos
oficiales de grado o posgrado. Las certificaciones emitidas acreditan horas de formaciéon y
competencias. Se entienden las competencias como la capacidad de integrar y movilizar
conocimientos, habilidades, actitudes y valores para resolver problemas complejos y realizar
tareas especificas en contextos profesionales de ingenieria, tecnologia e innovacion, cumpliendo
con estandares de calidad y ética.

ARTICULO 3°: Categorias de la oferta académica. Para efectos del presente reglamento, la
oferta de LACCEI Academy se organiza bajo las siguientes definiciones:

|. Programas de Formacion:

a) Diplomado: Programa de profundizacion técnica o profesional de carga
horaria extensa, con evaluacion integral. Disefhados para la apropiacién e
integracion de competencias complejas. Tiene entre 120 horas y 240 horas.

b) Cursos de desarrollo profesional ejecutivo: Formacion de alto nivel
orientada a la toma de decisiones y al liderazgo estratégico. Disefiados para
tomadores de decisiones académicas (Decanos, Directores de
Departamento, Coordinadores de Carrera o Acreditacion o afines). Tiene
entre 20 y 60 horas.

c) Microcredenciales: Certificaciones de unidades minimas de aprendizaje,
disefadas para ser acumulables o "apilables". Certifican una competencia
especifica y auditable. Tiene entre 8 y 12 horas.

d) Certificaciones de competencia: Validacion de conocimientos especificos
bajo estandares internacionales o del campo disciplinar. Son programas
intermedios centrados en la habilitacion o dominio de un conjunto de
herramientas o metodologias estandar. Tiene entre 20 y 60 horas.
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Il. Modalidades de Entrega (Formatos):

a) MOOC (Massive Open Online Course / Curso Masivo, Abierto y
Asincronico): Formato de formacion de acceso abierto, altamente escalable
y 100% autogestionado. Desde el punto de vista pedagdgico el participante
avanza a su propio ritmo (Self-paced) a través de secuencias instruccionales
didacticas preprogramadas (pildoras en video, lecturas técnicas,
cuestionarios automatizados y actividades de evaluacion entre pares —
Peer-review). No cuenta con tutoria directa o en tiempo real por parte del
experto. La interaccion comunitaria se canaliza mediante foros asincrénicos
de discusién abierta.

b) Sincronico (En Vivo / Tiempo Real Virtual): Formato mediatizado de
interaccién simultanea en tiempo real entre los facilitadores y los
participantes a través de entornos de videoconferencia o aulas virtuales de
aprendizaje. Esta centrado en el aprendizaje activo, la resolucidon
colaborativa, la mentoria, el acompafiamiento y la revision colectiva. Exige
asistencia y participacién activa en los horarios fijados. Tienen alta densidad
de interaccion bidireccional inmediata.

c) Asincronico Guiado (Tutorizado / A su Ritmo con Acompafamiento):
Formato de aprendizaje flexible donde el participante gestiona su tiempo de
estudio dentro de una estructura temporal acotada (semanal o por modulos),
sin requerir coincidencia temporal en vivo con el docente. Se apoya en el
Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA/LMS) donde se halla toda la propuesta
pedagogica. Se cuenta con acompafamiento, retroalimentacion formativa
cualitativa y calificacion por parte de un facilitador en plazos normados (SLA
de tutoria, ej. maximo 72 horas para foros o entregas). La comunicacién se
realiza mediante foros de duda, mensajeria de la plataforma y devoluciones
por rubrica.

d) Hibrido (Blended Learning / B-Learning): Modelo integrado que combina
intencionalmente sesiones sincrénicas (en tiempo real, presenciales o
virtuales) con componentes asincronicos tutorizados dentro del EVA, lo cual
optimiza el tiempo de interaccién humana y el trabajo autonomo.
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[ll. Servicios profesionales:

a) Asesorias y Consultorias: Servicios de acompafiamiento técnico personalizado
que no constituyen un programa académico curricular.
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CAPITULO 2: De la gobernanza y el comité académico

ARTICULO 4°: Esquema de Gobernanza. La gestién de LACCEI Academy operara bajo un
modelo de autonomia delegada, articulado de la siguiente manera:

e ElBoard de LACCEI: Maxima autoridad en politicas, supervisién y control institucional.

e La Direccion Ejecutiva de LACCEIl: Responsable de la supervision operativa,
administrativa, financiera y tecnoldgica de la Academia.

e La Direccién Académica: Organo ejecutivo responsable de la gestién, disefio,
coordinacion y conduccién de la estrategia académica.

e EI Comité Académico: Organo colegiado de caracter consultivo y asesor, encargado de
emitir recomendaciones técnicas para salvaguardar la calidad y pertinencia de la oferta
académica, actuando como cuerpo de coadyuvancia voluntaria de la Direccion
Académica.

ARTICULO 5°: Naturaleza y alcance del Board. El Board de LACCEI ejerce la maxima autoridad
politica, estratégica y de control institucional sobre LACCEI Academy. Sus decisiones son
vinculantes y orientadas a garantizar que las actividades de la Academia se alineen con la
mision, vision y valores fundamentales del Consorcio.

ARTICULO 6°: Funciones exclusivas del Board. Seran atribuciones indelegables del Board de
LACCEL:

a) Ratificar y modificar el presente Reglamento Académico, asi como aprobar la creacion
de convenios marco con redes universitarias o socios tecnoldgicos de alcance global.

b) Designar y remover al Director Académico y a los miembros del Comité Académico, a
propuesta de la Direccion Ejecutiva. Asimismo, resolver las situaciones de vacancia,
sustitucion o renuncia de dichos cargos.

c) Aprobar los estados financieros anuales de la Academia y validar los destinos de los
excedentes segun el modelo de reinversidn social y acreditacién establecido.

ARTICULO 7°: Rol operativo y representacion. La Direccion Ejecutiva de LACCEI es el érgano
de gestion integral, representaciéon legal y soporte administrativo de LACCEI Academy. Actua
como el motor ejecutor que transforma los lineamientos del Board y dictamenes del Comité
Académico en una operacion sostenible.
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ARTICULO 8°: Funciones de la Direccién Ejecutiva. Seran responsabilidades y facultades de la
Direccion Ejecutiva:

a) Administrar el presupuesto, definir el Manual de Procedimientos Financieros, recaudar
las matriculas, y suscribir los acuerdos de servicios con los docentes (Art. 20°) y contratos
de riesgo compartido.

b) Garantizar el funcionamiento, seguridad y actualizacion de la plataforma virtual (LMS),
asi como liderar las estrategias de difusion global y comercializacion del catalogo de
Cursos.

c) Validar el cumplimiento del aval de las instituciones de origen y actuar como nexo
administrativo formal entre las instituciones miembros y la Academia.

ARTICULO 9°: Naturaleza de la Direccién Académica. La Direccién Académica es el érgano
ejecutivo unipersonal de maxima responsabilidad técnica en LACCEI Academy. Reporta a la
Direccion Ejecutiva y ejerce la linea jerarquica directa sobre los aspectos académicos de la
institucion.

ARTICULO 10°: Funciones de la Direccién Académica. Seran funciones de la Direccion:

a) Representar académicamente a LACCEI Academy vy liderar su estrategia de desarrollo
e innovacion curricular.

b) Presidir, convocar y fijar el orden del dia de las sesiones del Comité Académico.
c) Promover la vinculacion interinstitucional y la difusion global de la oferta formativa.

d) Autorizar y aprobar la apertura, modificacidon o supresion de programas basados en
estudios de pertinencia, atendiendo a las recomendaciones técnicas emitidas por el
Comité Académico.

e) Validar y seleccionar los perfiles docentes, elevando a la Direcciéon Ejecutiva las
propuestas finales para su correspondiente contratacion formal.

f) Coordinar, dirigir y supervisar operativamente a los Grupos de Gestion Académica,
Administrativa y Tecnologica.

ARTICULO 11°: Naturaleza del Comité Académico. El Comité Académico es el 6rgano colegiado
de caracter técnico, consultivo y de aseguramiento de la calidad, adscrito a la Direccion
Académica y subordinado a las directrices estratégicas de esta. El Comité Académico estara
constituido por cinco (5) miembros académicos pertenecientes a instituciones miembros de
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LACCEI de distintos paises. Tanto el Director(a) como los Miembros del Comité Académico
seran postulados por la Direccion Ejecutiva y aprobados por el Board.

ARTICULO 12°: Perfil y Designacion. Los miembros del Comité y su Director/a deberan ser
académicos con trayectoria comprobada en docencia e investigacion, y poseer titulacion de
cuarto nivel (posgrado) o idoneidad profesional equivalente fehacientemente demostrada. La
idoneidad profesional equivalente solo podra ser invocada para expertos provenientes del sector
industrial que demuestren un minimo de 15 afos en cargos de alta direccién técnica o la
titularidad de patentes. Su designacion por el Board se basara en un dictamen de méritos
académicos y profesionales. Seran designados por un periodo de dos (2) afios, renovables por
un periodo idéntico.

ARTICULO 13°: Funciones del Comité Académico. Seran funciones del Comité:

a) Velar, a nivel consultivo, por el cumplimiento técnico y académico del presente
reglamento.

b) Evaluar las propuestas de programas y perfiles docentes presentadas por la Direccion
Académica, emitiendo recomendaciones técnicas no vinculantes.

c) Revisar y aconsejar sobre los aspectos pedagdgicos, didacticos y metodoldgicos, el
cumplimiento del enfoque de competencias y el uso ético de la IA en la oferta propuesta.

d) Opinar sobre la viabilidad del cronograma anual de la oferta académica y las
propuestas pedagogicas antes de su autorizacion por la Direccion Académica.

e) Revisar y validar, desde una perspectiva técnica, el informe final de evaluacion de cada
ciclo académico emitido por la Direccion.

f) Asesorar a la Direccion Académica en la resolucion de situaciones complejas o no
previstas en el presente Reglamento.

g) Asesorar a la Direccion Académica en asuntos relacionados con calidad, innovacion
educativa y pertinencia de la oferta académica.

h) Emitir recomendaciones técnicas no vinculantes en la resolucion de controversias
académicas cuando le sea solicitado por la Direccion Académica (segun el Art. 23°).

ARTICULO 14°: De la Finalizacién y Remocion de la Direccién Académica. El ejercicio del cargo
de Director/a Académico/a finalizara por el término de su periodo, renuncia voluntaria,
incapacidad sobrevenida, muerte o remocién. La Direccién Ejecutiva, con la ratificacion del

Versién 2.0. 22/09/26 6



/‘r?\ REGLAMENTO ACADEMICO DE LACCEI ACADEMY

LACCEl Elaborado por Direccion Académica y Comité Académico

Board de LACCEI, podra proceder a la remocion inmediata del cargo por las siguientes causales
debidamente fundamentadas:

a) Incumplimiento reiterado de las funciones ejecutivas y metas estratégicas asignadas en
el Articulo 10°.

b) Incurrir en faltas graves a la integridad académica, conflicto de intereses no declarado
o violaciones al codigo de ética de LACCEI.

c) Actuaciones unilaterales que comprometan legal, financiera o institucionalmente a
LACCEI Academy sin la debida autorizacion de la Direccion Ejecutiva.

ARTICULO 15°: De la Sustitucién y Cese de los Miembros del Comité Académico. Los miembros
voluntarios del Comité Académico cesaran en sus funciones por término de su periodo,
renuncia, muerte o por remocion dispuesta por la Direccidn Ejecutiva. Las causales de remocién
voluntaria seran:

a) Inasistencia injustificada a tres (3) sesiones consecutivas o cinco (5) alternas del
Comité en un mismo ciclo anual.

b) Pérdida del Aval Institucional por parte de su universidad de origen.

c) Incumplimiento de los plazos fijados para la emisidbn de recomendaciones técnicas
(como el plazo de 5 dias en resolucion de controversias), afectando la agilidad operativa
de la Academia.

Parégrafo Unico: Ante la remociéon o cese de un miembro, la Direccion Ejecutiva
propondra un reemplazo de forma inmediata para completar el periodo restante,
garantizando que el Comité no quede desintegrado.

CAPITULO 3: De la Oferta Académica

ARTICULO 16°: Propuestas Académicas. Las instituciones miembros de LACCEI o la propia
Direccion Académica podran elevar propuestas para la creacién de nuevos programas. Toda
propuesta debera contener, como minimo:

a) Denominacién del programa y tipo (Diplomado, Cursos de desarrollo profesional
ejecutivo, Microcredencial, Certificaciones de competencia).

b) Fundamentacion y objetivos de aprendizaje.
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c) Perfil del destinatario y requisitos de ingreso.

d) Plan de estudios o estructura de contenidos.

e) Carga horaria total y acreditacion internacional (si aplica).
f) Modalidad de dictado (MOOC, Sincrénico, etc.).

g) Sistema de evaluacién y requisitos de aprobacion.

ARTICULO 17°: Carga Horaria Minima. Para garantizar la estandarizacién, se establecen las
siguientes duraciones minimas de referencia:

a) Diplomados: Entre 120 y 240 horas.

b) Cursos de desarrollo profesional ejecutivo/Certificaciones de competencias: Entre 20 y
60 horas cronoldgicas.

c) Microcredenciales: Entre 8 y 12 horas cronoldgicas.

ARTICULO 18°: Articulacién y Apilabilidad (Stackability). LACCEI Academy fomentara el disefio
de programas modulares. Las Microcredenciales aprobadas podran ser reconocidas y
acumuladas para la obtencién de un Diplomado, siempre que guarden coherencia tematica y
técnica, segun lo determine el Comité Académico.

ARTICULO 19°: Ciclo de Vida de la Oferta. Los programas tendran una vigencia de 2 (dos) afios
a partir de su aprobacion. Cumplido este plazo, la Direccion Académica debera realizar una
revision de pertinencia y actualizacién de contenidos para renovar su permanencia en el catalogo
de la Academia.

ARTICULO 20°: Modalidades Especiales.

e MOOC: Deberan contar con un disefio instruccional que garantice la autonomia del
estudiante y sistemas de evaluacion automatizados o de revision por pares.

e Asesorias Técnicas: No requieren un plan de estudios fijo, pero si un "Plan de Trabajo"
que defina los objetivos, los entregables y el impacto esperado, aprobado por la Direccion
Académica.
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CAPITULO 4: Del Cuerpo Docente

ARTICULO 21°: Composicién del Cuerpo Docente. El cuerpo docente de LACCEI Academy
estara integrado por profesores y expertos vinculados con instituciones miembros de LACCEI.
Excepcionalmente, podran incorporarse especialistas externos a LACCEI de reconocida
trayectoria en la academia, la investigacion o la industria, previa recomendacion de la Direccidn

Académica y autorizacion de la Direccién Ejecutiva.

ARTICULO 22°: Requisitos y Perfiles. Para ser parte del cuerpo docente, se debera cumplir con

alguno de los siguientes perfiles, segun la naturaleza del programa:

a) Perfil Académico: Poseer titulo de posgrado (Maestria o Doctorado) y antecedentes
verificables en docencia universitaria e investigacion.

b) Perfil Profesional/Experto: En el caso de Cursos de Especializacion Técnica, se podra
acreditar una trayectoria profesional destacada en la industria (minimo 5 anos) y
certificaciones internacionales vigentes, aunque no se posea titulo de posgrado.

c) Profesores Invitados: Especialistas de prestigio internacional que participen en
seminarios o clases magistrales, cuya idoneidad sea avalada por el Comité Académico.

ARTICULO 23°: Designacién de Docentes. El proceso de vinculacién de un docente seguira los
siguientes pasos:

1. Aval institucional: Presentacion de la autorizacién formal y escrita de la institucion de

origen del docente. Sin este requisito, no se dara curso a la postulacion. Este aval tendra
vigencia unicamente para el programa especifico solicitado.

. Postulacion técnica: Presentacion de la Hoja de Vida (Curriculum Vitae) actualizada y
propuesta pedagdgica ante la Direccion Académica.

. Aprobacion y Contratacion: Validacion de la idoneidad por parte del Comité Académico y
suscripcién del acuerdo de servicios con LACCEI Academy bajo el modelo de riesgo
compartido.

ARTICULO 24°: Obligaciones del Docente. Son deberes de los docentes de la Academia:

a) Disefar y actualizar los contenidos y materiales didacticos de su programa.
b) Cumplir con el cronograma y las modalidades de dictado aprobadas.
c) Evaluar el desempefio de los estudiantes segun los criterios establecidos.

d) Participar en las instancias de capacitacién técnica o pedagogica que la Academia
organice (especialmente para entornos virtuales y MOOCs).

Versién 2.0. 22/09/26 9



/‘r?\ REGLAMENTO ACADEMICO DE LACCEI ACADEMY

LACCEl Elaborado por Direccion Académica y Comité Académico

ARTICULO 25°: Evaluacién del Desempefio Docente. Al finalizar cada programa, los estudiantes
realizaran una encuesta de satisfaccion. Asimismo, la Direccion Académica evaluara el
cumplimiento de los objetivos pedagdgicos. Un desempeno deficiente o evaluaciones negativas
reiteradas seran motivo para que el Comité Académico desvincule al docente de la oferta
vigente.

ARTICULO 26°: Resolucién de Controversias Académicas. En caso de existir discrepancias o
conflictos entre docentes, estudiantes o las instituciones de origen respecto a la ejecucion de los
programas, se seguira el siguiente procedimiento de mediacion:

1. Instancia de dialogo directo: Las partes involucradas buscaran una solucion directa y de
mutuo acuerdo bajo los principios de buena fe académica.

2. Consulta técnica asesora: Si el conflicto persiste, la Direccion Académica podra remitir el
caso al Comité Académico para que este, en su caracter de érgano consultivo, emita una
recomendacion técnica no vinculante en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles.

3. Resolucién ejecutiva final: Agotadas las instancias anteriores, la Direccion Académica
emitirda la resolucion definitiva, fundada e inapelable. Dicho acto ejecutivo sera de
cumplimiento obligatorio para todas las partes vinculadas con la Academia y cerrara la via
administrativa interna.
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CAPITULO 5: Del Régimen de Estudiantes y Certificaciones

ARTICULO 24°: De la Condicién de Estudiante. Se considera estudiante de LACCEI Academy a
toda persona que, cumpliendo con los requisitos de ingreso especificos de cada programa, haya
formalizado su inscripcion y pago de aranceles (si aplica). La condicion se mantiene hasta la
finalizacidn del programa o por baja reglamentaria.

ARTICULO 25°: Requisitos de Ingreso.

e Para Diplomados y Cursos de Especializacion Profesional: Se requiere titulo de grado
universitario o técnico superior o acreditar experiencia laboral equivalente en el area.

e Para Microcredenciales: Los requisitos seran definidos por la Direccién Académica segun
la tematica, pudiendo ser abiertos al publico general o especifico.

ARTICULO 26°: Régimen de Evaluacién y Asistencia.

e La aprobacion de los programas estara sujeta al cumplimiento de las actividades
académicas, evaluaciones y requisitos de asistencia (sincronica o registro de actividad en
plataforma) establecidos en el programa docente.

e La escala de calificacion sera autorizada por la Direccidon Académica, atendiendo las
recomendaciones de estandarizacion emitidas por el Comité Académico con el fin de
buscar la homologacion entre las universidades de LACCEI.

ARTICULO 27°: De la infraestructura tecnolégica de acreditacion. LACCEI Academy emitira
todas sus credenciales académicas bajo formato digital nativo, protegidas y autenticadas de
manera descentralizada mediante tecnologia de bloques (blockchain), garantizando su
inmutabilidad, veracidad y verificacion global inmediata.

ARTICULO 28°: De las modalidades de acreditacion. Bajo la infraestructura tecnolégica sefialada
en el articulo anterior, se reconoceran las siguientes modalidades de acreditacion digital:

a) Certificados de Aprobacién (Macro-credenciales): Otorgados formalmente a quienes
concluyan la totalidad de un programa educativo completo y cumplan con los requisitos
académicos y de evaluacion.

b) Certificados de Participacion: Otorgados a quienes cumplan con la asistencia minima
requerida pero no alcancen los objetivos de evaluacion minimos (aplicable solo para
programas especificos que contemplen esta opcion).

ARTICULO 29°: Emisién y Firmas. Los certificados e insignias seran emitidos en formato digital
por LACCEI Academy. Contaran con la firma digital de la Direccién Académica, la Direccion
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Ejecutiva y la Presidencia del Board. Todos los documentos incluiran un cédigo de validacion
unico y criptografico.

ARTICULO 30°: Del Reconocimiento de Créditos y la Transferencia Académica.

a)

b)

Equivalencia de Créditos (CFC): Para fines de estandarizacién y acumulacion en la oferta
de LACCEI Academy, se establece el Crédito de Formacién Continua (CFC). Un (1) CFC
equivale a diez (10) horas de trabajo total del participante, las cuales integran la
interaccion sincronica, el trabajo asincronico guiado y el aprendizaje autbnomo.
Apilamiento de Credenciales: Los CFCs obtenidos podran ser acumulados
progresivamente para la obtencién de credenciales de mayor nivel (Microcredenciales,
Certificados Especializados o Diplomados), sujeto a las condiciones de vigencia y
prerrequisitos que determine el Comité Académico.

Autonomia Institucional de Homologacién: Las instituciones de educacion superior y
organismos profesionales conservaran su plena autonomia para reconocer, convalidar o
transferir los CFCs otorgados por LACCEI Academy dentro de sus propios planes de
estudio o escalafones docentes, con arreglo a su normativa interna.

ARTICULO 31°: De la Proteccién de Datos, Privacidad y Entorno Digital.

a)

b)

d)

Principio de Confidencialidad y Custodia: LACCEl Academy garantiza la proteccion,
confidencialidad y tratamiento seguro de los datos personales e institucionales de los
participantes, docentes y facilitadores, de conformidad con los estandares internacionales
en materia de proteccion de datos (tales como el GDPR, General Data Protection
Regulation) y FERPA, Family Educational Rights and Privacy Act).

Finalidad del Tratamiento: La informacién recolectada a través del Entorno Virtual de
Aprendizaje (EVA) y formularios oficiales se destinara exclusivamente a la gestion
académica, control de asistencia, verificacion de identidad, evaluacion de competencias,
emision de certificaciones y trazabilidad de calidad interna.

Derechos ARCO: Los participantes podran ejercer en cualquier momento sus derechos de
Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion (ARCO) sobre sus datos personales
mediante comunicacién dirigida a la Secretaria General / Coordinacién de Admision de
LACCEI Academy, conforme con los procedimientos previstos para tal fin.

Seguridad de la Informacion y Propiedad de Entregables: LACCEI Academy implementara
las medidas de seguridad técnica, almacenamiento encriptado y control de accesos
necesarias en sus plataformas para salvaguardar la informacion sensible. Asimismo, se
garantiza que los proyectos, disefios curriculares y articulos desarrollados por los

Versién 2.0. 22/09/26 12



/fr\ REGLAMENTO ACADEMICO DE LACCEI ACADEMY

LACCE| Elaborado por Direccion Académica y Comité Académico

estudiantes en el marco de sus cursos seguiran siendo de su propiedad intelectual,
protegiendo sus derechos de autor en el entorno digital.
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CAPITULO 6: De la Propiedad Intelectual, Contenidos e Integridad Académica

ARTICULO 32°: Del Compromiso con la Integridad Académica. Todos los miembros de la
comunidad de LACCEI Academy —estudiantes, docentes y participantes— estan obligados a
actuar conforme a los principios de honestidad, transparencia, responsabilidad y respeto
absoluto por la propiedad intelectual y los derechos de autor. Estos principios se materializan de
la siguiente manera:

a) Honestidad y transparencia: Prohibicién absoluta de cualquier forma de fraude,
suplantacion de identidad, falsificacion de datos o uso no declarado de herramientas de
Inteligencia Artificial Generativa en la creacion de contenidos o evaluaciones.

b) Responsabilidad y respeto a la propiedad intelectual: Obligacion de reconocer la autoria
de las ideas, textos, codigos o recursos utilizados, respetando los derechos morales y
patrimoniales de las universidades del consorcio, de terceros y de la propia Academia.

ARTICULO 33° De las Conductas Violatorias. Se consideraran infracciones graves a la
integridad académica y a la propiedad intelectual de la Academia:

a) El plagio total o parcial de contenidos, materiales didacticos, codigos, tareas o
examenes.

b) El uso no autorizado o no declarado de herramientas de Inteligencia Artificial
Generativa para falsear autorias en actividades académicas.

c) La suplantacién de identidad en el ingreso a la plataforma o en la realizacién de
evaluaciones.

d) La distribucién, comercializacién o reproduccion no autorizadas de los contenidos y
clases grabadas de LACCEI Academy fuera del entorno virtual oficial.

ARTICULO 34°: Propiedad de los contenidos. Los derechos morales sobre los contenidos y
materiales didacticos pertenecen exclusivamente a sus autores. La titularidad de los derechos
patrimoniales permanece en cabeza del autor o de su instituciéon de origen, segun sus propios
reglamentos internos.

ARTICULO 35°: Licencia de explotacion y distribucién. Al participar en la Academia, los autores y
sus instituciones conceden a LACCEI Academy una licencia de uso, reproduccién y distribucion
de los materiales desarrollados para el programa especifico, exclusivamente con fines
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académicos, educativos y de promocién institucional de la Academia. Esta licencia no implica la
transferencia de la titularidad de los derechos patrimoniales de los autores ni de sus instituciones
de origen.

ARTICULO 36° Materiales en programas asincrénicos (MOOC). En el caso de los programas
autogestionados, la licencia de uso a favor de LACCEI Academy sera permanente mientras el
programa esté vigente en el catalogo, lo que garantiza la continuidad del servicio a los
estudiantes inscritos, incluso si el docente cesa su relacion con la Academia.

ARTICULO 37°: Uso de marca e identidad visual.

1. La marca LACCEI Academy y sus logotipos son propiedad de LACCEI.

2. Para la co-certificacion y promocion de los programas especificos en los que
participan.

3. Cualquier uso de la marca LACCEI Academy fuera de los programas autorizados
debera contar con aprobacion expresa de la Direccion Ejecutiva.

ARTICULO 38° Integridad y proteccion de contenidos. Queda estrictamente prohibida la
reproduccion, descarga, comercializacion total o parcial de los materiales de la Academia por
parte de los estudiantes o terceros sin autorizacién. Los contenidos alojados en la plataforma
contaran con medidas de proteccion técnica (por ejemplo: DRM, marcas de agua o acceso
restringido) para evitar su distribucién no autorizada.

ARTICULO 39°: Uso de Inteligencia Artificial (IA) en la creacién de contenidos.

a) Para Docentes: El uso de herramientas de |A generativa para la creacion de
materiales didacticos esta permitido siempre que se garantice la supervision
humana, la veracidad técnica de los contenidos y se declare explicitamente su uso
en la guia del programa.

b) Para Estudiantes: El uso de |IA en evaluaciones y trabajos finales debe ser
autorizado expresamente por el docente. La entrega de contenidos generados por
IA sin la debida citacion o autorizacion sera considerada una falta a la integridad
académica y sancionada segun lo previsto en este reglamento.

ARTICULO 40°: Procedimientos y sanciones. Las conductas constitutivas de infraccién a estos
principios, asi como los procedimientos de investigacion y las sanciones aplicables para cada
caso, seran detallados de forma especifica en los respectivos Manuales de Estudiantes y de
Docentes. La Direccion Académica sera el organo competente para resolver y aplicar las
sanciones definitivas, previa consulta técnica al Comité Académico.
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CAPITULO 7: Del Régimen Econémico y De Pagos

ARTICULO 41°: Aranceles, honorarios y régimen de pagos. La Direccién Ejecutiva establecera
los aranceles de los programas y administrara los pagos, honorarios y demas obligaciones
econdmicas de LACCEI Academy, con el visto bueno previo de la Vicepresidencia de Finanzas.

a)

La remuneracion docente podra consistir en un monto fijo, pago por hora, porcentaje de
los ingresos netos efectivamente recibidos, modelo de riesgo compartido o una
combinacion de estas modalidades. Antes de iniciar la promocion o inscripcion de cada
programa, deberan definirse por escrito su arancel, presupuesto, cupo minimo, costos
deducibles y modalidad de remuneracién docente.

b) Antes del inicio de las actividades académicas, cada docente debera suscribir un acuerdo

de servicios que establezca, como minimo: monto o porcentaje de remuneracion;
actividades cubiertas; condiciones de apertura, cancelacion o reprogramacion; tratamiento
de becas, descuentos, devoluciones y contracargos; impuestos aplicables; moneda,
medio y fecha de pago; y distribucion de honorarios cuando participe mas de un docente.
Estos criterios y procedimientos seran desarrollados en el Manual de Pagos y Honorarios
de LACCEI Academy, elaborado y administrado por la Direccién Ejecutiva, con el visto
bueno previo de la Vicepresidencia de Finanzas. Ningun programa o acuerdo podra
generar obligaciones econdmicas para LACCEI Academy sin la autorizacion previa y
escrita de la Direccion Ejecutiva.
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CAPITULO 8: De las Alianzas y Convenios

ARTICULO 42° Marco de Cooperacién. LACCElI Academy podra establecer alianzas
estratégicas con organismos internacionales, asociaciones profesionales, entidades
gubernamentales y empresas del sector tecnoldgico e industrial. El objetivo de estas alianzas
sera potenciar la calidad, el alcance y la pertinencia de la oferta académica.

ARTICULO 43°: Tipos de Alianzas. Se contemplan, entre otros, los siguientes esquemas de
colaboracion:

a) Alianzas Académicas: Con universidades o redes de ingenieria para la co-titulacion o el
reconocimiento mutuo de créditos.

b) Alianzas Tecnoldgicas: Con empresas proveedoras de software, hardware o
plataformas para el acceso a licencias y certificaciones de industria.

c) Alianzas de Patrocinio: Con organizaciones que deseen financiar programas de becas o
proyectos de formacion especificos.

d) Alianzas de Certificacion: Con entes reguladores o certificadores para que los
programas de la Academia preparen para examenes de certificacion internacional.

ARTICULO 44°: Convenios de Co-Certificacion. Cuando un programa sea desarrollado en
conjunto con una institucion aliada, el certificado podra incluir los logotipos de ambas
organizaciones. El convenio especifico definira la jerarquia de las firmas y la responsabilidad
académica de cada parte.

ARTICULO 45°: Validacion de Contenidos Externos. La Academia podra integrar en su catalogo
cursos o contenidos producidos por aliados estratégicos (ej. cursos de partners tecnoldgicos). En
estos casos, el Comité Académico debera validar que el contenido cumple con los estandares de
calidad de LACCEI antes de su oferta.

ARTICULO 46°: Representacién y Firma. Los convenios de la Academia seran suscritos por la
Direccion Ejecutiva de LACCEI, contando con el dictamen técnico previo de la Direccion
Académica para asegurar que los términos del acuerdo respetan los principios de este
reglamento.
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